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1. Kadra kierownicza 
 

Przewodniczący Rady Pedagogicznej ..................................... Dyrektor Szkoły Anna Molas 

Wicedyrektor szkoły .............................................................. Piotr Sekulski 
 

W roku szkolnym 2026/2027, w Branżowej Szkole Rzemieślniczej I stopnia, działają nastę-
pujące zespoły stałe i komisje: 

1) Komisja stypendialna 
2) Komisja skrutacyjna 
3) Zespół ds. monitorowania standardów ochrony małoletnich 
4) Zespół ds. naboru 
5) Zespół ds. opracowania planu pracy szkoły 
6) Zespół ds. opracowania programu wychowawczo-profilaktycznego 
7) Zespół ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i kształcenia specjalnego 
8) Zespół ds. prawa wewnątrzszkolnego 
9) Zespół ds. promocji szkoły 
10) Zespół ds. wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli 
11) Zespół nauczycieli przedmiotów ogólnych 
12) Zespół nauczycieli wychowania fizycznego 
13) Zespół wychowawców 

 

2. Realizacja kierunków polityki oświatowej państwa 
 

Załącznik nr 1 do Planu pracy szkoły. 
 

3. Kalendarz roku szkolnego 2026/2027 
 

Daty stałe roku szkolnego: 

Rozpoczęcie zajęć dydaktyczno-wychowawczych     ............................................. 01.09.2026 

1. półrocze  ............................................................................................................................................ 01.09.2026 – 29.01.2027 

2. półrocze  ............................................................................................................................................ 15.02.2027 – 25.06.2027 

Zimowa przerwa świąteczna  .................................................................................................. 23.12.2026 – 31.12.2026 

Ferie zimowe  ...................................................................................................................................... 01.02.2027 – 14.02.2027 

Wiosenna przerwa świąteczna  ............................................................................................. 25.03.2027 – 30.03.2027  

Zakończenie zajęć dydaktyczno-wychowawczych     ............................................. 25.06.2027 

Ferie letnie ............................................................................................................................................ 26.06.2027 – 31.08.2027 
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1. PÓŁROCZE 

WRZESIEŃ 2026 

1. Rozpoczęcie zajęć  
dydaktyczno-wychowawczych 

01 września 2026 r. (wtorek) 
 

Podstawa prawna: 
§2 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji 
roku szkolnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 1211) 

2. Zapoznanie uczniów klas pierwszych z:  

 Statutem szkoły, 

 Standardami ochrony małoletnich, 

 innymi dokumentami prawa wewnątrz-
szkolnego, 

 prawami i obowiązkami pracownika  
młodocianego 

wrzesień 2026 r.  
– pierwsze zajęcia z wychowawcą 

3. Zapoznanie uczniów wszystkich oddziałów  
z wymaganiami edukacyjnymi  

wrzesień 2026 r.  
– pierwsze lekcje z poszczególnych  
przedmiotów edukacyjnych 

4. Zebrania zespołów nauczycielskich – ustalenie 
planu pracy i harmonogramu zebrań 
 

wrzesień 2026 r. 
 

5. Zebrania z rodzicami klas drugich i trzecich 
 

02 września 2026 r. (środa) 

6. Zebrania z rodzicami klas pierwszych 
 

03 września 2026 r. (czwartek) 

7. Uzupełnienie dokumentacji szkolnej (dziennik 
elektroniczny oraz dokumentacja wychowawcy): 
dane uczniów i rodziców/opiekunów prawnych, 
specjalne potrzeby edukacyjne, dane pracodaw-
ców (nazwa, kontakt), ewidencja zawodów 
uczniów oraz miejsc odbywania przez uczniów 
praktycznej nauki zawodu. 
 

do 07 września 2026 r. (poniedziałek) 

8. Przedłożenie wicedyrektorowi szkoły wymagań 
edukacyjnych z poszczególnych przedmiotów, 
planów pracy poszczególnych agend szkolnych. 
Uzupełnienie w dzienniku elektronicznym rozkła-
dów materiału i podręczników (zakładka Nauczy-
ciel). 

do 11 września 2026 r. (piątek) 

9. Przeprowadzenie diagnozy indywidualnych  
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych  
oraz możliwości psychofizycznych uczniów  
i ankiety socjometrycznej 

do 11 września 2026 r. (piątek) 
– wychowawcy klas we współpracy  
   ze szkolnymi specjalistami 

10. Analiza potrzeb wynikających z diagnoz/opinii 
poradni p-p/orzeczeń poradni psychologiczno-
pedagogicznych 
 

do 11 września 2026 r. (piątek) 
– zebranie zespołu ds. pomocy  
psychologiczno-pedagogicznej 

11. Wybory przedstawicieli samorządów  
klasowych 
 

do 11 września 2026 r. (piątek) 
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12. Termin składania deklaracji na egzamin  
zawodowy CKE w sesji ZIMA 2027 
(termin dla absolwentów, którzy przystępują  
do egzaminu po raz kolejny) 

do 15 września 2026 r. (wtorek) 
 
Podstawa prawna: 
art. 9a ust. 2 pkt 10 lit. a tiret pierwsze ustawy z dnia 
7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2025 
poz. 881 ze zm.) oraz  §14 ust. 1 i §70 ust. 1 rozpo-
rządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 lu-
tego 2024 r. w sprawie szczegółowych warunków  
i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego 
oraz egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w za-
wodzie (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 552 ze zm.) 

13. Wybory do samorządu szkolnego 
 

do 18 września 2026 r. (piątek) 

14. Zebranie Rady Rodziców: 

 wybór prezydium, 

 przyjęcie Szkolnego Programu  
Wychowawczo-Profilaktycznego 
 

21 września 2026 r. (poniedziałek) 
 

15. Zebranie Rady Pedagogicznej – przyjęcie  
Szkolnego Programu Wychowawczo- 
Profilaktycznego oraz planu doradztwa  
zawodowego 
 

23 września 2026 r. (środa) 

16. Diagnoza „na wejściu” w klasach pierwszych  
z przedmiotów: język polski, matematyka,  
język angielski; opracowanie i przedłożenie 
 wyników diagnoz 
 

do 25 września 2026 r. (piątek) 

17. Spotkania informacyjne dla uczniów klas trzecich 
ws. organizacji i przeprowadzania egzaminów 
czeladniczych i zawodowych 
 

29 września 2026 r. (wtorek) 

18. Spotkanie informacyjne dla rodziców/ 
opiekunów prawnych uczniów nt. organizacji  
i przeprowadzania egzaminów czeladniczych  
i zawodowych 
 

30 września 2026 r. (środa) 

LISTOPAD 2026 

19. Przekazanie uczniom kart ocen  
z praktycznej nauki zawodu 
 

do 30 listopada 2026 r. (poniedziałek) 

GRUDZIEŃ 2026 

20. Kontakt wychowawców klas z pracodawcami 
uczniów: 

 ustalenie ocen przewidywanych  
z praktycznej nauki zawodu, 

 wymiana informacji nt. wypełniania  
obowiązku realizacji programu praktycznej 
nauki zawodu przez ucznia-pracownika 
młodocianego, 

 przekazanie informacji nt. wyników  
nauczania i frekwencji w szkole 
 

do 11 grudnia 2026 r. (piątek) 
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21. Termin ustalenia przewidywanych  
ocen śródrocznych 
 
O przewidywanej ocenie z przedmiotu  
oraz zachowania uczniowie informowani są  
na zajęciach lekcyjnych. Rodzice/opiekunowie 
prawni informowani są przez wpis oceny  
do dziennika elektronicznego oraz podczas  
zebrania z rodzicami. 
 

11 grudnia 2026 r. (piątek) 

22. Zebrania z rodzicami/opiekunami prawnymi 
uczniów 
 

15-16 grudnia 2026 r. (wtorek-środa) 
Według odrębnego harmonogramu 

23. Zimowa przerwa świąteczna 23-31 grudnia 2026 r. (środa-czwartek) 
 
Podstawa prawna: 
§3 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organi-
zacji roku szkolnego (Dz.U. z 2023 poz. 1211) 

 
STYCZEŃ 2027 

24. Rozpoczęcie zajęć w nowym roku  
kalendarzowym 
 

07 stycznia 2027 r. (czwartek) 

25. Egzamin zawodowy CKE w sesji ZIMA 2027  
(termin dla absolwentów, którzy przystępują  
do egzaminu po raz kolejny) 

05-21 stycznia 2027 r. 
 
Podstawa prawna: 
art. 9a ust. 2 pkt 10 lit. a tiret pierwsze ustawy z dnia 
7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2025 
poz. 881 ze zm.) oraz §14 ust. 1 i §70 ust. 1 rozporzą-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 lutego 
2024 r. w sprawie szczegółowych warunków i spo-
sobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz 
egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie 
(t.j. Dz.U. z 2024 poz. 552 ze zm.) 

 
26. Termin dostarczenia wychowawcom klas kart 

oceny z praktycznej nauki zawodu 
 
Niedostarczenie ocen w terminie oznacza  
nieklasyfikowanie z praktycznej nauki zawodu 
 

do 15 stycznia 2027 r. (piątek) 

27. Termin ustalenia ocen śródrocznych 
 

15 stycznia 2027 r. (piątek) 

28. Termin dostarczenia do kancelarii szkoły  
sprawozdań i informacji z pracy szkoły  
w poszczególnych obszarach oraz sprawozdań 
klasyfikacyjnych wychowawców oddziałów 
 

19 stycznia 2027 r. (wtorek) 
do godz. 1200 

29. Klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej (kla-
syfikacja śródroczna) 
 
 

20 stycznia 2027 r. (środa) 
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30. Zebranie Rady Pedagogicznej  

 podsumowanie pracy w 1. półroczu, 

 zatwierdzenie wyników klasyfikacji  
śródrocznej, 

 wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego  
za 1. półrocze 
 

27 stycznia 2027 r. (środa) 

31. Z uwagi na rozpoczynające się 01.02.2027 r.  
ferie zimowe - termin składania deklaracji przy-
stąpienia do egzaminu zawodowego CKE 
oraz do egzaminu czeladniczego 
 

29 stycznia 2027 r. (piątek) 

LUTY 2027 

32. Ferie zimowe 01 lutego-14 lutego 2027 r. 
(poniedziałek-niedziela) 
 
Podstawa prawna: 
§3 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organi-
zacji roku szkolnego (Dz.U. z 2023 poz. 1211) 

 
33. Ostateczny termin składania deklaracji przystą-

pienia do egzaminu zawodowego CKE 
oraz do egzaminu czeladniczego 
 

07 lutego 2027 r. (niedziela) 
 
W przypadku ponownego  
przystępowania do egzaminu  
przez zdających, którzy nie zdali  
tego egzaminu w sesji 2027 ZIMA – 
do 7 kwietnia 2027 r. 
 

2. PÓŁROCZE 

34. Rozpoczęcie zajęć  
dydaktyczno-wychowawczych w 2. półroczu 
 

15 lutego 2027 r. (poniedziałek) 

35. Przygotowanie oferty edukacyjnej szkoły 
na rok szkolny 2027/2028 
 

do 19 lutego 2027 r. (piątek) 

36. Przekazanie do Izby Rzemiosła  
i Przedsiębiorczości w Lublinie listy uczniów 
przystępujących do egzaminu czeladniczego 
 

do 19 lutego 2027 r. (piątek) 

37. Opracowanie Regulaminu rekrutacji do klas 
pierwszych w Branżowej Szkole Rzemieślniczej  
I stopnia na rok szkolny 2027/2028 
 

do 26 lutego 2027 r. (piątek) 

MARZEC 2027 

38. Powołanie Komisji Rekrutacyjnej ds. naboru  
do klas pierwszych w roku szkolnym 2027/2028 
 
Wprowadzenie oferty edukacyjnej do systemu 
naborowego  

marzec 2027 r. 
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39. Zebrania z rodzicami/opiekunami prawnymi 
uczniów 
 

09-10 marca 2027 r. (wtorek-środa) 
Według odrębnego harmonogramu 

40. XX Targi Edukacyjne w Lublinie marzec 2027 r. 
Według odrębnego harmonogramu 
 

41. Kontrola dokumentacji przebiegu nauczania 
uczniów klas programowo najwyższych 
 

do 24 marca 2027 r. (środa) 

42. Wiosenna przerwa świąteczna 25-30 marca 2027 r. (czwartek-wtorek) 
 
Podstawa prawna: 
§3 ust. 1 pkt 3 rozporządzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organi-
zacji roku szkolnego (Dz.U. z 2023 poz. 1211) 

KWIECIEŃ 2027 

43. Egzaminy czeladnicze (etap praktyczny)  
dla uczniów klas trzecich  
 

kwiecień-czerwiec 2027 r. 
Terminy ustali Izba Rzemiosła 
i Przedsiębiorczości w Lublinie 
 
Podstawa prawna: 
§8 ust. 4-4a rozporządzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu 
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egza-
minu sprawdzającego, przeprowadzanych przez ko-
misje egzaminacyjne izb rzemieślniczych (Dz.U.  
z 2017 poz. 89 ze zm.) 

44. Dzień otwartych drzwi 23 kwietnia 2027 r. (piątek) 
Termin może ulec zmianie 

MAJ 2027 

45. Egzaminy czeladnicze (etap teoretyczny) 
dla uczniów klas trzecich 

maj 2027 r.  
Terminy ustali Izba Rzemiosła  
i Przedsiębiorczości w Lublinie 
 
Podstawa prawna: 
§8 ust. 4-4a rozporządzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu 
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egza-
minu sprawdzającego, przeprowadzanych przez ko-
misje egzaminacyjne izb rzemieślniczych (Dz.U.  
z 2017 poz. 89 ze zm.) 

46. Powołanie zespołów nadzorujących przebieg 
części pisemnej egzaminu zawodowego CKE 
 

do 04 maja 2027 r. (wtorek) 

47. Kontakt wychowawców klas z pracodawcami 
uczniów: 

 ustalenie ocen przewidywanych  
z praktycznej nauki zawodu, 

 wymiana informacji nt. wypełniania  
obowiązku realizacji programu praktycznej 
nauki zawodu przez ucznia-pracownika 
młodocianego, 

 przekazanie informacji nt. wyników  
nauczania i frekwencji w szkole 

10-14 maja 2027 r. (poniedziałek-piątek) 
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48. Przekazanie uczniom kart ocen z praktycznej na-
uki zawodu 
 

do 14 maja 2027 r. (piątek) 

49. Szkolenie zespołów nadzorujących przebieg eg-
zaminu zawodowego CKE 
 

18 maja 2027 r. (wtorek) 

50. Termin ustalenia przewidywanych ocen  
rocznych i końcowych 
 
O przewidywanej ocenie z przedmiotu  
oraz zachowania uczniowie informowani są  
na zajęciach lekcyjnych. Rodzice/opiekunowie 
prawni informowani są przez wpis oceny  
do dziennika elektronicznego oraz podczas  
zebrania z rodzicami.  
 

21 maja 2027 r. (piątek) 
 
 

51. Zebrania z rodzicami/opiekunami prawnymi 
uczniów 

25-26 maja 2027 r. (wtorek-środa) 
Według odrębnego harmonogramu 
 

CZERWIEC 2027 

52. Egzamin zawodowy w sesji LATO 2027 01-21 czerwca 2027 r. 
 
Podstawa prawna: 
art. 9a ust. 2 pkt 10 lit. a tiret pierwsze ustawy  
z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 
2025 poz. 881 ze zm.) oraz §14 ust. 1 i §70 ust. 1 roz-
porządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 
lutego 2024 r. w sprawie szczegółowych warunków i 
sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego 
oraz egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w za-
wodzie (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 552 ze zm.) 

53. Termin dostarczenia wychowawcom klas kart 
oceny z praktycznej nauki zawodu 
 
Niedostarczenie ocen w terminie oznacza  
nieklasyfikowanie z praktycznej nauki zawodu 
 

do 11 czerwca 2027 r. (piątek) 

54. Termin dostarczenia do szkoły zaświadczeń po-
twierdzających przystąpienie do egzaminu cze-
ladniczego (klasy trzecie) 
 

do 11 czerwca 2027 r. (piątek) 

55. Termin ustalenia rocznych i końcowych ocen kla-
syfikacyjnych z zajęć edukacyjnych  
i zachowania 
 

11 czerwca 2027 r. (piątek) 

56. Termin przygotowania oraz złożenia w kancelarii 
szkoły dokumentacji do klasyfikacji rocznej  
i końcowej 
 
Termin dostarczenia do kancelarii szkoły  
sprawozdań i informacji z pracy szkoły  
w poszczególnych obszarach 

15 czerwca 2027 r. (wtorek) 
do godz. 1200 
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57. Termin złożenia w kancelarii szkoły wniosków  
o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego 
 

15 czerwca 2027 r. (wtorek) 

58. Klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej (kla-
syfikacja roczna i końcowa) 
 

16 czerwca 2027 r. (środa) 

59. Termin egzaminów klasyfikacyjnych 
 

18 czerwca 2027 r. (piątek) 

60. Termin złożenia w kancelarii szkoły wniosków  
o dopuszczenie do egzaminu poprawkowego 
 

22 czerwca 2027 r. (wtorek) 
do godz. 1200 

61. Zebranie Rady Pedagogicznej – podsumowanie 
pracy szkoły w roku szkolnym 2026/2027 
 
Zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji 
uczniów – klasyfikacja roczna i końcowa 
 

23 czerwca 2027 r. (środa) 

62. Zakończenie zajęć  
dydaktyczno-wychowawczych 

25 czerwca 2027 r. (piątek) 
 
Podstawa prawna: 
§2 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji 
roku szkolnego (Dz.U. z 2023 poz. 1211) 

63. Ferie letnie 26 czerwca-31 sierpnia 2027 r. 
 
Podstawa prawna: 
§3 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organi-
zacji roku szkolnego (Dz.U. z 2023 poz. 1211) 

Ustawowo dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych 

1. półrocze 2. półrocze 

11 listopada 2026 r. (środa) 
01 stycznia 2027 r. (piątek) 
06 stycznia 2027 r. (środa) 

03 maja 2027 r. (poniedziałek) 
27 maja 2027 r. (czwartek) 
28 maja 2027 r. (piątek) za 01.05.2027 

Dodatkowo dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych 

1. półrocze 2. półrocze 

14 października 2026 r. (środa) 
09 listopada 2026 r. (poniedziałek) 
10 listopada 2026 r. (wtorek) 
04 stycznia 2027 r. (poniedziałek) 
05 stycznia 2027 r. (wtorek) 

19 marca 2027 r. (piątek) PATRONA RZEMIEŚLNIKÓW 
10, 12, 13 maja 2027 r. EGZAMINY CZELADNICZE 
(poniedziałek, środa, czwartek) 
02 czerwca 2027 r. (środa) EGZAMINY ZAWODOWE  

 

4. Kalendarz imprez i uroczystości szkolnych 
a) Harmonogram imprez i uroczystości w roku szkolnym 2026/2027 stanowi  

załącznik nr 2 do Planu pracy szkoły. 
b) Programy profilaktyczne – zgodnie ze Szkolnym Programem Wychowawczo-

Profilaktycznym na rok szkolny 2026/2027. 
c) Konkursy i olimpiady – załącznik nr 3 do Planu pracy szkoły. 
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5. Wycieczki szkolne 
Wycieczki szkolne odbywają się według zgłoszeń dokonywanych do końca paź-
dziernika u dyrektora lub wicedyrektora. Wycieczki niezgłoszone w harmonogra-
mie, wychowawcy ustalają indywidualnie z dyrektorem szkoły na miesiąc przed ich 
rozpoczęciem. 

6. Terminy egzaminów zewnętrznych 
 

a) Egzaminy czeladnicze 
 

Termin składania wniosków: do 29 stycznia 2027 r. 
 

Termin etapu praktycznego ustalany jest na podstawie indywidualnego skiero-
wania wydawanego po złożeniu wniosku przez Izbę Rzemiosła i Przedsiębiorczo-
ści w Lublinie (Ul. Chopina 28, 1. piętro). 
 

Termin etapu teoretycznego ustalany przez Izbę Rzemiosła i Przedsiębiorczości 
w Lublinie (Ul. Chopina 28, 1. piętro). Harmonogram dla poszczególnych zawo-
dów opublikowany zostanie w styczniu 2027 r. 
 
b) Egzaminy zawodowe CKE 
 

Sesja ZIMA 2027 (dla absolwentów z lat wcześniejszych) 

 Termin składania deklaracji: 15 września 2026 r. 

 Termin główny: 05 – 21 stycznia 2027 r. 

 Termin dodatkowy: 28 – 29 stycznia 2027 r. 

Sesja LATO 2027 (dla uczniów klas trzecich) 

 Termin składania deklaracji: 29 stycznia 2027 (termin ostateczny: 7 lutego 2027 r.) 

 Termin główny: 01 – 21 czerwca 2027 r. 

 Termin dodatkowy: 28 – 29 czerwca 2027 r. 

 

7. Zadania związane z systemem oceniania w szkole 
 

Terminy rad klasyfikacyjnych 

Lp. Temat rady Termin 

1. Klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej  
(klasyfikacja śródroczna) 20 stycznia 2027 

2. Klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej 
(klasyfikacja roczna i końcowa) 16 czerwca 2027 

 
Termin egzaminów klasyfikacyjnych 18 czerwca 2027 
Termin egzaminów poprawkowych 23-24 sierpnia 2027 
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Terminy ustalania ocen przewidywanych, ocen śródrocznych i rocznych 

Lp. Zadanie Termin 
1. Termin ustalenia przewidywanych ocen śródrocznych 11 grudnia 2026 
2. Termin ustalenia ocen śródrocznych 15 stycznia 2027 
3. Termin ustalenia przewidywanych ocen rocznych 21 maja 2027 
4. Termin ustalenia ocen rocznych i końcowych 11 czerwca 2027 

 

Termin informowania uczniów i ich rodziców/opiekunów prawnych o przewidywa-
nych ocenach klasyfikacyjnych, w tym o przewidywanych ocenach niedostatecz-
nych, nieklasyfikowaniu oraz obniżeniu oceny zachowania 

Na co najmniej 3 tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym. 
 

8. Przewidywany terminarz zebrań Rady Pedagogicznej 
 

miesiąc Tematyka obrad 
sierpień 2026 1. Zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów po egzaminach  

poprawkowych w roku szkolnym 2025/2026. 
2. Informacja o realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycz-

nego w roku szkolnym 2025/2026. 
3. Podsumowanie nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2025/2026.  
4. Przyjęcie wniosków. 
5. Organizacja pracy szkoły w roku szkolnym 2026/2027: 

 przydział godzin obowiązkowych, 
 przydział wychowawstw, 
 przekazanie informacji z narady z Lubelskim Kuratorem Oświaty, 
 zapoznanie z obowiązującymi zmianami w prawie oświatowym, 
 zapoznanie z podstawowymi kierunkami polityki oświatowej państwa 

na rok szkolny 2026/2027 i wynikającymi z nich zadaniami, 
 zaopiniowanie tygodniowego rozkładu zajęć, 
 zaopiniowanie dni dodatkowo wolnych od zajęć w roku szkolnym 

2026/2027, 
 zaopiniowanie przedstawionych dyrektorowi szkoły przez nauczycieli 

lub zespoły nauczycieli programów nauczania do danych zajęć eduka-
cyjnych z zakresu kształcenia ogólnego oraz podręczników, 

 zapoznanie z harmonogramem dyżurów nauczycieli w czasie przerw 
międzylekcyjnych, 

 zaopiniowanie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuńczych w ramach wynagrodzenia  
zasadniczego w roku szkolnym 2026/2027, 

 zapoznanie z kalendarzem roku szkolnego 2026/2027. 
6. Powołanie zespołów przedmiotowych i zadaniowych. 
7. Zatwierdzenie planu pracy Branżowej Szkoły Rzemieślniczej I stopnia  

na rok szkolny 2026/2027. 
8. Zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2026/2027. 

wrzesień 2026 1. Zatwierdzenie Planu Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli 
2. Zatwierdzenie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego  

na rok szkolny 2026/2027. 
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3. Zaopiniowanie Rocznego Programu Realizacji Wewnątrzszkolnego Systemu 
Doradztwa Zawodowego na rok szkolny 2026/2027. 

4. Analiza wniosków z egzaminów zewnętrznych przeprowadzonych w roku 
szkolnym 2025/2026. 

5. Zaopiniowanie dostosowań warunków i form przeprowadzania egzaminu 
zawodowego w roku szkolnym 2026/2027. 

wrzesień 2026 Szkolenie Rady Pedagogicznej: organizacja i udzielanie pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej w szkole, zadania wychowawcy oddziału. 

styczeń 2027 Klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej – przedstawienie wyników  
klasyfikacji śródrocznej. 

styczeń 2027 1. Podsumowanie pracy szkoły w 1. półroczu. 
2. Zatwierdzenie wyników klasyfikacji śródrocznej. 
3. Przedstawienie wyników i wniosków z nadzoru pedagogicznego  

za 1. półrocze roku szkolnego 2026/2027. 
czerwiec 2027 Klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej – przedstawienie wyników 

klasyfikacji rocznej i końcowej. 
czerwiec 2027 1. Podsumowanie pracy szkoły w roku szkolnym 2026/2027. 

2. Zatwierdzenie wyników klasyfikacji rocznej i końcowej. 
sierpień 2027 1. Zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów po egzaminach  

poprawkowych w roku szkolnym 2026/2027. 
2. Informacja o realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycz-

nego w roku szkolnym 2026/2027. 
3. Podsumowanie nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2026/2027. 
4. Przyjęcie wniosków. 
5. Organizacja pracy szkoły w roku szkolnym 2027/2028: 

 przydział godzin obowiązkowych, 
 przydział wychowawstw, 
 przekazanie informacji z narady z Lubelskim Kuratorem Oświaty, 
 zapoznanie z obowiązującymi zmianami w prawie oświatowym, 
 zapoznanie z podstawowymi kierunkami polityki oświatowej państwa 

na rok szkolny 2027/2028 i wynikającymi z nich zadaniami, 
 zaopiniowanie tygodniowego rozkładu zajęć, 
 zaopiniowanie dni dodatkowo wolnych od zajęć w roku szkolnym 

2027/2028, 
 zaopiniowanie przedstawionych dyrektorowi szkoły przez nauczycieli 

lub zespoły nauczycieli programów nauczania do danych zajęć eduka-
cyjnych z zakresu kształcenia ogólnego oraz podręczników, 

 zapoznanie z harmonogramem dyżurów nauczycieli w czasie przerw 
międzylekcyjnych, 

 zaopiniowanie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuńczych w ramach wynagrodzenia  
zasadniczego w roku szkolnym 2027/2028, 

 zapoznanie z kalendarzem roku szkolnego 2027/2028. 
6. Powołanie zespołów przedmiotowych i zadaniowych. 
7. Zatwierdzenie planu pracy Branżowej Szkoły Rzemieślniczej I stopnia  

na rok szkolny 2027/2028. 
8. Zapoznanie z planem nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2027/2028. 
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9. Nadzór pedagogiczny 
 

Nadzór pedagogiczny w roku szkolnym 2026/2027, w Branżowej Szkole Rzemieśl-
niczej I stopnia w Lublinie sprawuje dyrektor szkoły i wicedyrektor, zgodnie z pla-
nem nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2026/2027 – załącznik nr 4 do Planu 
pracy szkoły. 

 

10. Zadania związane z polityką kadrową 
 

Terminy zawierania umów z nauczycielami: 

- ostatni tydzień sierpnia i początek września oraz w ciągu roku szkolnego w miarę potrzeb. 

Terminy zawierania umów z innymi pracownikami szkoły: 

- zgodnie z potrzebami szkoły i decyzją dyrektora szkoły. 

Rozmowy z nauczycielami, decyzje o ich dalszym zatrudnieniu lub zwolnieniu: 

 - od marca do maja 2027 r. 

 

11. Działania dotyczące bezpieczeństwa oraz właściwych  
warunków nauki i pracy 

 

Lp. Badanie Termin Odpowiedzialny/  
potwierdzenie 

1. Badania wstępnie dla nowo zatrudnianych 
przed nawiązaniem stosunku pracy 

Przed  
nawiązaniem 

umowy 

Dyrektor, specjalista 
ds. kard i płac /  
aktualne badania LMP 

2. Badania okresowe zgodnie z upływem  
terminu ważności 

Zgodnie z upły-
wem terminu 

ważności 

Dyrektor, specjalista 
ds. kard i płac /  
aktualne badania LMP 

3. Badania lekarskie uczniów-pracowników 
młodocianych 

Przed rozpoczę-
ciem cyklu 
kształcenia 

Sekretariat, wycho-
wawca oddziału /  
dokumenty ucznia 

4. Przegląd – kontrola komisji bezpieczeń-
stwa, stan przygotowania szkoły pod wzglę-
dem bezpieczeństwa do rozpoczynające- 
go się roku szkolnego 

sierpień 2026 Dyrektor, sekretarz 
szkoły, specjalista  
ds. BHP i ppoż. /  
protokół kontroli 

5. Sprawdzenie stanu pomocy dydaktycznych 
– stan bezpieczeństwa i spełniania wyma-
ganych norm 

sierpień 2026 Dyrektor, sekretarz 
szkoły / protokół  
kontroli 
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6. Szkolenia BHP, ochrony ppoż., pierwszej 
pomocy przedmedycznej 

Osoby nowo  
zatrudniane 

zgodnie z upły-
wem terminu 

ważności 

Dyrektor, specjalista 
ds. kard i płac, spe-
cjalista ds. BHP / za-
świadczenie w teczce 
akt osobowych 

7. Próbna ewakuacja szkoły październik 
2026 

Dyrektor, pracownik 
ds. BHP / protokół 
ewakuacji 

 

12. Terminy przygotowania sprawozdań, raportów i informacji 
 

Lp. Cel/zadanie Termin realizacji 
1. Sprawozdania SIO Wg harmonogramu 

MEN 
2. Przygotowanie planu nadzoru pedagogicznego do 15 września 
3. Sprawozdanie z realizacji Planu nadzoru pedagogicznego, infor-

macje wychowawców klas, zespołów stałych i doraźnych, orga-
nizacji i agend szkoły, pedagoga szkolnego, pedagoga specjal-
nego, psychologa, doradcy zawodowego, biblioteki szkolnej, 
pielęgniarki, specjalisty ds. BHP i ppoż. wraz z wnioskami i reko-
mendacjami do pracy w 2. półroczu 

Koniec 1. półrocza 
Koniec 2. półrocza 

4. Sprawozdanie z realizacji rocznego planu Wewnątrzszkolnego 
Doskonalenia Nauczycieli 

Koniec 1. półrocza 
Koniec 2. półrocza 

 

13. Zespoły szkolne 
 

a) przewodniczący i składy zespołów nauczycielskich 

Lp. Nazwa zespołu Przewodniczący Skład 
1. Zespół ds. monitorowania  

standardów ochrony małoletnich 
Sałek Sebastian Sałek S., Bujak E. 

2. Zespół ds. naboru Malik Anna Malik A., Sekulski P.,  
Brodowska M.+ nauczyciele  
powołani przez dyrektora szkoły 

3. Zespół ds. opracowania  
planu pracy szkoły 

Sekulski Piotr Sekulski P., Malik A. 

4. Zespół ds. opracowania programu 
wychowawczo-profilaktycznego 

Bujak Ewa Bujak E., Pacek B., Sałek S. 

5. Zespół ds. pomocy  
psychologiczno-pedagogicznej  
i kształcenia specjalnego 

Pacek Beata Pacek B., Bujak E., Sałek S.  
+ wychowawcy oddziałów 

6. Zespół ds. prawa  
wewnątrzszkolnego 

Malik Anna Malik A., Sekulski P. 

7. Zespół ds. promocji szkoły Mitura Bożena Mitura B., Bujak E., Pacek B., 
Kowalczyk P., Godziszewska-
Chojniak E. 

8. Zespół ds. wewnątrzszkolnego  
doskonalenia nauczycieli 

Stachyra Marek Stachyra M., Pochwatka P. 
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9. Zespół nauczycieli  
przedmiotów ogólnych 

Kowalczyk 
Paulina 

Kowalczyk P., Belcarz M.,  
Sulowski M., Rzeczycka M.,  
Szyszka J., Kowalczyk P. 
Mitura B., Kornas S.,  
Plaszczyk M., Pietruszka B.,  
Rysińska-Kamińska I.,  
Włodarczyk J., Zaniewicz E. 

10. Zespół nauczycieli  
wychowania fizycznego 

Stachyra Marek Stachyra M., Brodowska M.,  
Pochwatka P. 

11. Zespół wychowawców Bujak Ewa Bujak E., Stachyra M., Sałek S., 
Belcarz M., Pietruszka B., 
Plaszczyk M., , Rzeczycka M.,  
Mitura B., Pochwatka P.,  
Kowalczyk P., Brodowska M., 
Godziszewska-Chojniak E.,  
Pacek B., Szyszka J. 

 

b) koordynatorzy i przewodniczący komisji 
 

Administratorzy dziennika elektronicznego: Sekulski Piotr, Lewandowska Anna 

Koordynator ds. doradztwa zawodowego: Malik Anna 

Koordynator ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej: Pacek Beata 

Koordynator ds. stypendiów pomocowych: Pacek Beata 

Koordynator ds. współpracy z Radą Rodziców: Malik Anna 

Koordynator WDN: Stachyra Marek 

Nadzór nad młodzieżą w drodze szkoła-stadion, stadion szkoła: nauczyciele wf 

Opiekunowie Samorządu Uczniowskiego: Kowalczyk Paulina, Pacek Beata,  
                                                                                      Godziszewska-Chojniak Edyta 

Opiekun Szkolnego Koła Wolontariatu: Pacek Beata 

Opiekunowie pocztu sztandarowego: Brodowska Marta 

Protokolant Rad Pedagogicznych: Kowalczyk Paulina lub powołany nauczyciel 

Prowadzenie kroniki szkolnej: Malik Anna, Pietruszka Barbara 

Prowadzenie szkolnej strony internetowej: Sekulski Piotr 

Prowadzenie szkolnych mediów społecznościowych: Zaniewicz Edyta 
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Komisja stypendialna: 

 Przewodniczący: Stachyra Marek 

 Członkowie:  Pochwatka Patryk, Mitura Bożena, Godziszewska-Chojniak Edyta, 

   Rysińska-Kamińska Irena 

Komisja skrutacyjna: 

 Przewodniczący: Pochwatka Patryk 

 Członkowie: Belcarz Michał, Sulowski Maciej, Włodarczyk Jan 

 

14. Wewnątrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli (WDN) 
 

Plan WDN opracowany we wrześniu, stanowi załącznik nr 5 do Planu pracy szkoły. 
 

Lp. Zadania Termin Uwagi 
1. Opracowanie planu WDN wrzesień 2026 Koordynator WDN 
2. Gromadzenie i udostępnianie ofert  

z zakresu dokształcania i doskonalenia  
zawodowego nauczycieli oraz materiałów  
z dziedziny pedagogiki, dydaktyki i reformy 
oświaty, pomoc nauczycielom w zgłasza-
niu się na wybrane formy dokształcania 

Cały rok szkolny 
2026/2027 Biblioteka szkolna 

3. Koordynowanie szkoleniowych  
rad pedagogicznych 

Cały rok szkolny 
2026/2027 Koordynator WDN 

4. Składanie informacji z doskonalenia  
zawodowego i z pracy koordynatora WDN czerwiec 2027 Dot. wszystkich  

nauczycieli 
 

15. Działania Samorządu Uczniowskiego 
 

1) Opracowanie planu pracy na rok szkolny 2026/2027 – załącznik nr 6 do Planu pracy 
szkoły. 

2) Organizowanie i zachęcanie całej społeczności uczniowskiej do należytego spełnia-
nia obowiązków szkolnych. 

3) Rozwijanie zainteresowań naukowych, zawodowych, kulturalnych, sportowych,  
organizowanie rozrywki. 

4) Organizowanie imprez o charakterze patriotycznym, kulturalnym i rozrywkowym. 
5) Zapobieganie konfliktom i rozstrzyganie sporów między uczniami oraz między 

uczniami a nauczycielami. 
6) Zapobieganie przemocy i agresji w szkole i poza szkołą. 



Strona 18 z 19 
 

Działania stałe: 

1) Spotkania z przedstawicielami samorządów klasowych. 
2) Zbieranie dokumentacji z działalności szkolnej Samorządu Uczniowskiego. 
3) Organizacja imprez szkolnych. 
4) Działania podejmowane w odpowiedzi na propozycje współpracy w akcjach podej-

mowanych przez różne instytucje. 

Rozwijanie samorządności: 

1) Stałe prowadzenie tablicy (gabloty) informacyjnej Samorządu Uczniowskiego. 
2) Spotkania z samorządami klasowymi, informacje o podejmowanych akcjach, zapo-

znanie ze Statutem szkoły, regulaminami, wewnątrzszkolnymi zasadami oceniania, 
udział w uroczystościach szkolnych – pomoc w ich organizowaniu i przeprowadze-
niu. 

3) Systematycznie spotkania Rady (Prezydium) Samorządu Uczniowskiego – planowa-
nie, opracowywanie i organizowanie pracy. 

4) Pomoc koleżeńska. 

Akcje charytatywne: 

1) Udział w akcjach charytatywnych wynikających ze zdiagnozowanych potrzeb. 
2) Organizacja wydarzeń o charakterze charytatywnym we współpracy ze Szkolnym Ko-

łem Wolontariatu. 
3) Organizacja charytatywnych rozgrywek sportowych, aukcji ozdób świątecznych i in. 

Prace porządkowe na rzecz szkoły i środowiska: 

1) Zbiórki nakrętek, butelek i in. 
2) Udział w akcjach proekologicznych. 

Obchody rocznic narodowych oraz uroczystości szkolnych, np.: Dzień Edukacji Narodowej, 
Narodowe Święto Niepodległości, rocznica uchwalenia Konstytucji 3 maja, Boże Narodze-
nie, Dzień Żołnierzy Wyklętych, Akcja Żonkil, Dzień wiosny, Wielkanoc, i in. 
 

16. Wolontariat 
 

Plan pracy Szkolnego Koła Wolontariatu – załącznik nr 7 do Planu pracy szkoły. 
 

17. Promocja szkoły – zadania związane z promocją 
 

Lp. Zadania Termin 
1. Uczestnictwo w miejskich obchodach ważnych uroczystości cały rok szkolny 
2. Przygotowanie informatora o szkole dla kandydatów do klas 

pierwszych luty-marzec 2027 

3. Przygotowanie informacji o szkole na stronę szkoły cały rok szkolny 
4. Prowadzenie mediów społecznościowych szkoły cały rok szkolny 
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5. Przygotowanie dla kandydatów ulotek i plakatów o szkole 
lub kalendarzyków z informacją o naszej szkole 

do końca marca 
2027 

6. Dzień otwartych drzwi kwiecień 2027 
7. Umieszczanie artykułów o życiu szkoły w różnych publikato-

rach cały rok szkolny 

8. Udział w „Targach Edukacyjnych” marzec 2027 
 

 

18. Termin rekrutacji 
 

Ogłaszany na stronie internetowej szkoły w zakładce „Rekrutacja”, po ogłoszeniu zarządze-
nia Lubelskiego Kuratora Oświaty. 
 

 

Plan Pracy Branżowej Szkoły Rzemieślniczej I stopnia w Lublinie na rok szkolny 2026/2027 

został zatwierdzony na zebraniu Rady Pedagogicznej w dn. 27 sierpnia 2026 r. 

 
 

Spis załączników 
 

Załącznik nr 1 -  Realizacja kierunków polityki oświatowej państwa na rok szkolny  
 2026/2027 
Załącznik nr 2 -  Harmonogram imprez i uroczystości w roku szkolnym 2026/2027 

Załącznik nr 3 - Harmonogram konkursów i olimpiad w roku szkolnym 2026/2027 

Załącznik nr 4 - Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2026/2027 

Załącznik nr 5 - Plan WDN na rok szkolny 2026/2027  

Załącznik nr 6 - Plan pracy Samorządu Uczniowskiego na rok szkolny 2026/2027 

Załącznik nr 7 - Plan pracy Szkolnego Koła Wolontariatu na rok szkolny 2026/2027 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 


